FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANDREA PIERACCI
Indirizzo VIAR. ARCALENI 43- CITTA’ DI CASTELLO -PERUGIA
Telefono cell.335 364691
Fax 075 8681762
E-mail apieracci@conformfinanza.com

Nazionalita italiana

Data di nascita 18.06.64

ESPERIENZE PROFESSIONALI

* Date (Da maggio 02 a oggi) CUOA Finanza, CUOA Risorse in Crescita, ABI Formazione (Roma)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

Docente di corsi di formazione bancari ed aziendali

In particolare per gli istituti di credito ho trattato

- valutazione del merito creditizio nell'istruttoria fidi,

- strumenti giudiziali e stragiudiziali per la crisi di impresa

-analisi dinamica finanziaria e relativi strumenti per

direttori di filiale,analisti fidi e gestori retail di importanti gruppi bancari nazionali (Banca

Intesa-SanPaolo, Banca Marche,Banca Sai, Banco Popolare, Veneto Banca...)

Per i titolari,dirigenti e personale amministrativo di impresa ho erogato corsi su

Finanza di impresa base

Finanza avanzata

Il sistema di programmazione e controllo

Rapporti Banca Impresa
e Incarico per il progetto :” Revisione del processo di gestione del

* Principali recenti commesse credito.Pianificazione, presentazione e formazione Ufficio Fidi ~-Banca Credito
Cooperativo Di MANTIGNANA (PD)” giugno-dicembre 2011.

¢ Incarico per la progettazione ed erogazione del corso “La gestione del credito
commerciale delle aziende dell'acciaio presagomato” ANSFER

e Incarico per 5 giornate di formazione presso Cassa di Risparmio di Saluzzo (CN)
“Dare Credito al Credito” con erogazione dei modulo “Analisi di bilancio e Valutazione
del Merito Creditizio”

e Incarico per n. 15 gg. di formazione presso Veneto Banca (Montebelluna, Fabriano,
Bari) con erogazione dei moduli:
-Il credito : modelli di rating ed evoluzione ei criteri di valutazione;
- Introduzione al bilancio di esercizio
-L’analisi qualitativa dell'impresa
- Il finanziamento del fabbisogno d'impresa a m/lungo termine
-Monitoraggio del rapporto e gestione delle anomalie

Incarico pern. 12 gg. ripartiti nelle sedi di Milano, Novara,Lucca Verona Del Banco Popolare
“Crisi d’'impresa e strumenti di analisi e piani di risanamento” (art 67 e 182 legge

falimentare
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* Da maggio 02 a oggi
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Con.Form snc (PG) - Consulenza Direzionale e Formazione
Senior Partner

Attivita di consulenza direzionale in materia di organizzazione, finanza e controllo aziendale per

* Da maggio 02 a gennaio 03

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Da Settembre 2001 a maggio 02

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Da maggio 98 a giugno 01

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da Da Aprile 95 a maggio 98)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da Da Gennaio 93 a Aprile 95)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

PMI (Cegalin group srl (VI) - Aboca erbe spa —Arezzo; Arrow srl-Perugia; Centro Studi e
Formazione Villa Montesca (PG).

Progettazione ed erogazione corsi di formazione su tematiche relative al management aziendale
( Centro Nemetria IntesaFormazione (Pg); Cementerie Barbetti (Pg)

Responsabile di progetti di controllo di gestione e di pianificazione finanziaria per piccole e
medie aziende ( Calze levante spa- Mantova; Officine Meccaniche Valbusa-Mantova... )

Data Proget srl (AR) —Software & Management
Consulente difinanza ed organizzazione aziendale per I'implementazione di programmi
software.

Analisi, Formazione ed applicazione del programma informatico per I'organizzazione aziendale
“Quarta” e del programma per il controllo direzionale economico-finanziario “Top Value”.

Concessionaria Boninsegni spa (PG) —-Concessionaria Fiat
Incarico professionale

Progettazione ed implementazione di un sistema di controllo di gestione con elaborazione di
budget economici settoriali e riorganizzazione delle attivita aziendali.

CMC spa (PG) —Progettazione e costruzioni di macchinari per I'imballaggio

Consulente esterno

Responsabile marketing del settore macchine per il packaging delle industrie dolciarie e
cartotecniche presso la societa “CMC spa’(PG). Pianificazione strategica per I'ampliamento della
clientela e della rete di vendita. Gestione operative amministrativa- commerciale delle commesse.

Ponti Engineering s.c.ar.l.(PG) Servizi alle imprese

Consulente esterno

Incarico nellambito del programma operativo CEE di “animatore economico”. Responsabile per la
presentazione di progetti di innovazione e ricerca fra gruppi di imprese ( lex 488, Brite Euram CEE...
ecc).

Studio commerciale Cavicchi-Bartoli PG
Pratica tecnico contabile di Base, procedure fallimentari.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Corsi di specializzazione

2013

2004

1997

1992

1992

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
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- Attestazione presso il MISE rilasciata da ASSONTROLLER per attivita di “Controller
Professionista” in base alla legge 4/2013 che regolamenta le professioni non ordinistiche

- Partecipazione al corso “ Nuove prospettive della finanza d'impresa e ruolo delle banche”
CUOA (Vi).n. 3 giornate

-Partecipazione al corso®l'lmpresa come sistema- Un modello di crescita e sviluppo per le -
organizzazioni ispirato alle teorie manageriali di Deming e Goldratt’. MST-Milano n.3 giornate

-Corso di specializzazione Post-Universitario su : “ Il post-produttivo nella gestione
dellimpresa”; partecipazione con borsa di studio del centro di formazione “NEMETRIA”
33 giornate (4 maggio -19 giugno 1992)

-Corso di specializzazione per le aree : Aziendalistica, Fiscale, Diritto dell'impresa, organizzato
dalla societa “Pass -Work’- Perugia (15 settembre-13 novembre 1992)

- Universita degli Studi di Perugia- ECONOMIA e COMMERCIO

Economia aziendale, Statistica, Economia politica, Finanza aziendale ,Diritto civile, Diritto
Commerciale, Politica economica, Tecnica Bancaria.

LAUREA in ECONOMIA E COMMERCIO . Tesi di laurea: “L’Internazionalizzazione dell
industria degli elettrodomestici bianchi.Nuove politiche produttive MERLONI".

ITALIANO

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO
INGLESE
BUONO
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Sposato dal 1998 - 1 figlio

Gestisco aule di formazione fino a 20 corsisti, per piu giorni e con valutazione finale degli stessi
Ho sperimentato con successo il lavoro di squadra per aver svolto, con incarichi professionali
assimilabili al temporary management, lunghe esperienze lavorative in PMI produttive ,
commerciali e di servizi. Sono abituato ad assumere una responsabilita diretta nel
raggiungimento di obiettivi e nella verifica di soluzioni.
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CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE Convinto assertore di una cultura sistemica del lavoro, sono abituato a sinergie con altri
Ad es. coordinamento e amministrazione professionisti ed a condividere con i dipendenti delle varie realta operative gli obiettivi di ogni
di persone, progetti, bilanci: sul posto di progetto anche per vincere eventuali resistenze al cambiamento ed alle innovazioni nelle
lavoro, in attivita di volontariato (ad es. metodologie di lavoro.
cultura e sport), a casa, ecc.
CAPACITA E COMPETENZE SISTEMA WINDOWS (WORD- EXCEL-POWER POINT-OUTLOOK ~INTERNET EXPLORER)
TECNICHE PROGRAMMA AMBIENTE AS 400 “PRO SUITE” CONTABILITA GENERALE
Con computer, attrezzature specifiche, PROGRAMMA AMBIENTE WINDOWS “QUARTA”.
macchinari, ecc.
CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE =~~~
Musica, scrittura, disegno ecc.
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Titolo di sommelier conseguito presso I' Associazione Italiana Sommelier (gennaio2004)
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI Patente auto tipo B n. PG 2138243TBNNO

ULTERIORI INFORMAZIONI "Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 196/03, gia I.
675/1996";
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